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ZAE ACZNIK NR 1 FORMULARZ ZGLOSZENIOWY PRZED3IBIORSTWA DO UDZIALU W
PROJEKCIE(formularz wypetnia Pracodawca delegujcy pracownika na szkolenie)
Rozwii skrzydfa — szkolenia gzyka niemieckiego i zawodowych kompetencjekkich” szang na
wzrost konkurencyjioi matopolskich mikro i matych przedsiorstw

NR PROJEKTU WND-POKL.08.01.01-12-185/11

PRIORYTET VIl DZIALANIE 8.1.1 ROZWOJ KADR GOSPODAR Kl
PODDZIALNIE 8.1.1 WSPIERANIE ROZWOJU KWALIFIKACJI ZAWODOWY
DLAPRZEDSI EBIORSTW

CH I DORADZTWO

DANE PRZEDSEBIORSTWA

NAZWA

PRZEDSIEBIORSTWA
[]0s.fizyczna prowadzca dziatalné¢ gospodarcz [ISpotka jawna
[ISpdka akcyjna [ 1Spdtka komandytowa

FORMA PRAWNA [ISpdtka cywilna |:|Spolka komandytowo akcyjna
[ISpétka z ograniczanodpowiedzialnécia [linna... ) .
[|Spétka partnerska

NIP REGON

ULICA NR BUDYNKU/LOKALU |

MIEJSCOWGSC (prosz poda WIEJSKI (gminy wiejskie i miejskiej poséj 25 ty mieszkacow)

nazwg miejscowdci w ktorej firma : i ; .

posiada siedzib,oddziat, filie w woj. OBSZAR | MIEJSKI (mfasta F)om‘-:‘j 25 t.)é. mfeszkaic.ow) |

matopolskim) MIEJSKI (miasta i gminy miejskie povigj 25 ty mieszkacow)

KOD POCZTOWY POCZTA

POWIAT WOJEWODZTWO

POLSKA KLASYFIKACJA DZIALALNOSCI (PKD) |

STATUS PRZEDSEBIORSTWA"

[liednoosobowa dziatalé gospodarcza
[Imikro przedsgbiorstwo
[ |lmate przedsbiorstwo

WIELKOSC
PRZEDSEBIORSTWA

LICZBA ZATRUDNIONYCH OSOB (RJRf"

] [ ] do 2 milionéw Euro
ROCZNY OBROT [] od 2 milionéw Euro do 10 milionéw Euro
[ ] od 10 milionéw Euro do 50 milionéw Euro

SUMA AKTYWOW [] do 2 milionow Euro o
BILANSU ROCZNEGO [ ] od 2 milionéw Euro do 10 milionéw Euro
[ ] od 10 milionéw Euro do 43 milionéw Euro

Czy inni przedsibiorcy, Skarb Pi#stwa oraz JST posiaday Pastwa firmie:

-25% i wiecej wktaddw, udziatow lub akciji, lub

-prawo do 25% i wicej udziatu w zysku,

-25% i wicej glosbw w zgromadzeniu wspolnikéw, walnym zgrdmeniu
akcjonariuszy albo walnym zgromadzeniu spétdzi@ndbsz zaznacz§ znakiem X)

Tak Nie

Czy Pastwa przedsbiorstwo otrzymato pomoc de minims w okresie osthitrzech
lat obrachunkowych

Jezeli tak prosimy o podanie wagti otrzymanej pomocy

Dotychczasowa warfé pomocy de minimis

1*

Wszystkie dane mugzodnost sig do ostatniego zatwierdzonego okresu obrachunkowdyn@ obliczone w stosunku

rocznym. W przypadku nowo utworzonego przebisirstwa, ktdérego sprawozdania finansowe jeszcze zostaly
zatwierdzone, naky przyjqé dane pochodze z wiarygodnej oceny dokonanej w trakcie rokuotdwego; Definicja i
kwalifikator do sektora MP znajduje i na stronie internetowej PARRttp://www.parp.gov.pl/index/index/1408




DANE KONTAKTOWE PRZEDSEBIORSTWA

IMIE | NAZWISKO OS
KONTAKTOWEJ

TELEFON STACJONARNY /
KOMORKOWY

ADRES E-MAIL

Swiadomy odpowiedzialndci za sktadanie nieprawdziwych danych, §wiadczam, ze
wszystkie podane w kwestionariuszu informacje ss kompletne i zgodne ze stanem

faktycznym.

Miejscowai¢, data Czytelny podpis pracodawcy i pigclirmy

DO UDZIALU W PROJEKCIE DELEGUR:

LP. IMIE | PESEL TELEFON FORMA
NAZWISKO KONTAKTOWY | ZATRUDNIENIA
Miejscowai¢, data Pieez firmy i podpis pracodawcy

# Roczne Jednostki Robocze; Nalepoda liczbe zatrudnionych w skali roku w przeliczeniu na pelgtaty. Osoby
pracupce w niepetnym wymiarze etatu lub ktére nie przepvaaty petnego roku (np. pracownicy sezonowi otzudnieni
na podstawie umow na czas clomy) naley wyrazi jako wartéé utamkowa. W liczbie zatrudnionych uwzdhia sg
zarébwno pracownikdw zatrudnionych na podstawie ugnowv prag, jak réwnieg inne osoby pracuge na rzecz
przedsgbiorstwa, np. w oparciu o kontrakty meaeadskie, widcicieli-kierownikéw i wszystkie pozostate osoby pedzice
regularry dziatalné¢ w przedsgbiorstwie i czerpicych z tego tytutu korZgi finansowe. Nie uwzgtinia s¢ natomiast oséb
zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia lub @tdziodbywajcych shibe wojskows, przebywajcych na urlopie
macierzyiskim lub wychowawczym, ani e praktykantow i staystow. Zrodio strona internetowa PARP:
http://www.parp.gov.pl/index/index/1408




Oswiadczam, i spetniam wszystkie kryteria niezlgdne do udzialu w projekcie pt: Rozwnh
Skrzydta — Szkolenia z ¢zyka niemieckiego i zawodowych kompetencji nekkich szang na
wzrost konkurencyjnosci matopolskich mikro i matych przedsebiorstw” realizowanym w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki tj:

1. Przedsibiorstwo:

(prosz; poda petrs nazwe firmy)

posiada status:

] mikro przedsibiorstwa [] matego przedsbiorstwa
w rozumieniu Rozporgzenia Komisji Europejskiej (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008r.
uznapcego niektére rodzaje pomocy za zgodne ze wspoélnotowym rynkieastesowaniu art. 87 i
88 Traktatu (Dz. Urz. UE L 214 z 09.08.2008 str.3)
2. Przedsibiorstwo posiada siedziboddziat, fili na terenie wojewddztwa matopolskiego
3. Przedsibiorstwo nie przekroczyto progu dopuszczalnej pomocy deminims tj. 26utg lub 100
tys. euro w przypadku firm dziakgych w sektorze transportu drogowego
4. Pracownik oddelegowany do udzialu w projekcie wykonuje eprac ramach struktur
organizacyjnych przedgiorstwa na podstawie umowy o0 pgacmowy powotania, mianowania lub
spotdzielczej umowy o praalbo jestem osabfizyczm prowadaca dziatalnégé gospodarcz
5. W/w przedsibiorstwo nie pozostaje pod nadzorem komisarycznym, nie znajdujev soku
likwidacji, postpowania upadixiowego lub naprawczego.
6. Gwiadczamze zapoznatem siz trescia Regulaminu Projektu pt: ,RozwiSkrzydta — Szkolenia z
jezyka niemieckiego i zawodowych kompetencjickkich szang na wzrost konkurencyjsoi

matopolskich mikro i matych przedsiiorstw”

Miejscowai¢, data Pieez firmy i podpis pracodawcy

Wyrazam zgo@ na przetwarzanie wgj wymienionych danych na potrzeby rekrutacji, realizacji oraz
monitoringu, ewaluacji, kontroli i sprawozdawéebprojektu ,Rozwii skrzydta — szkolenia zZyka
niemieckiego i zawodowych kompetencji¢gkkich” szang na wzrost konkurencyjsici matopolskich
mikro i matych przedgbiorstw” zgodnie z Ustaw z dn. 29 sierpnia 1997 o ochronie danych

osobowych Dz. U nr 101, poz. 926 ze zm.

Miejscowai¢, data Pieez firmy i podpis pracodawcy



